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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya
penulisan Laporan Pelaksanaan Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan
Fungsional UIN Salatiga Tahun 2023 ini dapat diselesaikan dengan tepat waktu. Laporan
Pelaksanaan Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan Fungsional UIN Salatiga
Tahun 2023 ini merupakan salah satu dokumen pertanggungjawaban LP2M UIN Salatiga
dalam menjalankan program-program kegiatan sesuai dengan Visi Misi yang telah
dirumuskan dan mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang diemban.

Laporan Pelaksanaan Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan
Fungsional UIN Salatiga Tahun 2023 ini diharapkan dapat memberikan gambaran salah
satu tugas dan peran Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M)
Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga dalam menyelenggarakan Tridharma Perguruan
Tinggi bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yaitu melakukan pembinaan
dan pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan seni melalui penyelenggaraan
program kegiatan penelitian.

Sebagai salah satu unsur dari fungsi pelayanan umum di Perguruan Tinggi, LP2M
telah menjalankan kegiatan Pelaksanaan Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan
Jabatan Fungsional UIN Salatiga Tahun 2023 dengan harapan dapat lebih berperan dalam
meningkatkan kinerja Perguruan Tinggi UIN Salatiga dalam penyelenggaraan Tridarma
secara keseluruhan. Laporan kegiatan ini juga diharapkan dapat menjadi bahan atau acuan
bagi segenap pihak terkait untuk lebih meningkatkan peran aktif dalam mencapai visi dan
melaksanakan misi UIN Salatiga yang telah ditetapkan. Laporan kegiatan ini juga menjadi
masukan dan bahan penilaian bagi segenap tim penyelenggara LP2M serta dapat
memberikan manfaat bagi semua pihak yang membutuhkan.

22 November 2023

Penulis
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PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M) Universitas Islam
Negeri (UIN) Salatiga bertugas menyelenggarakan Tridharma Perguruan Tinggi bidang
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. LP2M bertugas: (1) melakukan koordinasi,
memantau dan mengevaluasi berbagai kegiatan penelitian yang dilaksanakan oleh dosen
baik secara internal maupun eksternal; (2) melakukan pembinaan dan pengembangan ilmu
pengetahuan, teknologi dan seni melalui penyelenggaraan program kegiatan penelitian.
Dalam merencanakan, mengimplementasikan dan mengevaluasi programnya, Lembaga
Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat berpatokan pada empat pilar pengembangan
Institut Agama Islam Negeri Salatiga sebagai landasan pengambilan kebijakan dalam rangka
meningkatkan kinerja penelitian. Empat pilar dimaksud, masing-masing sebagai berikut:

1. Quality Assurance yaitu pengembangan sistem penjaminan mutu penelitian yang
memungkinkan Lembaga Penelitian Dan Pengabdian Kepada Masyarakat UIN
Salatiga menjadi suatu lembaga yang memiliki daya saing tinggi;

2. Pengembangan Teknologi Informasi (Information and Technology Development)
yang memungkinkan semua aspek kegiatan penelitian dilaksanakan secara online
system;

3. Pengembangan soft skill, baik output maupun outcome Kkegiatan penelitian
hendaknya terarah pada pembinaan soft skill baik oleh dosen maupun mahasiswa
dalam rangka mewujudkan sikap kreatif, inovatif, disiplin dan dilandasi
semangat entrepreneurship (wirausaha);

4. Environment, berupa pengkajian dan pengembangan lingkungan kampus yang
tetap terpelihara dan lestari baik fisik maupun nonfisik hingga kampus dianggap
sebagai istana tempat berkumpul sebagai pemburu dan penambang ilmu bagi para

mahasiswa, staf, dan para ilmuwan.

Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga sebagai salah satu perguruan tinggi
Islam Negeri di Indonesia, berupaya untuk menempatkan peran dan tugasnya dalam
memberikan kontribusi dalam pada aspek utama pembangunan nasional jangka panjang
Indonesia, yaitu (a) sebagai wahana untuk melaksanakan tugas negara, masyarakat, dan

pemerintah dalam memenuhi hak untuk memperoleh pendidikan agama, (b)
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mewujudkan masyarakat berakhlak mulia, bermoral, beretika, berbudaya, dan beradab
berdasarkan falsafah Pancasila dan (c) mewujudkan bangsa yang berdaya saing. Oleh
karena itu Kegiatan Penelitian Bermutu bagi Dosen dan Jabatan lainnya UIN Salatiga
Tahun 2023 ini diharapkan dapat mendukung optimalisasi peran dan kontribusi tersebut
di atas, sekaligus sebagai bagian dari upaya penyusunan bangunan keilmuan Islam-
Indonesia demi terwujudnya masyarakat damai bermartabat. Oleh karena itu, melalui
program Penelitian Bermutu bagi Dosen pada Unit Lembaga Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat (LP2M) UIN Salatiga, optimalisasi peran UIN Salatiga melalui
kiprah para dosen-nya dapat diwujudkan dengan baik.

Penyelenggaraan Kegiatan Penelitian Bermutu bagi Dosen dan Jabatan lainnya
UIN Salatiga dilatarbelakangi oleh belum termanfaatkannya secara optimal potensi dari
sumber daya manusia (baca: dosen) yang dimiliki UIN Salatiga dalam memenubhi
kebutuhan pembangunan lokal dan nasional. Kurangnya program penelitian yang terkait
dengan sektor riil dan berorientasi pada kebutuhan pasar (market driven),
mengakibatkan kurang berkembangnya potensi dan tersosialisasikannya inovasi yang
dimiliki oleh civitas akademika UIN Salatiga. Di bidang sosial sebagai bidang garapan
utama UIN, sesungguhnya diperlukan adanya penelitian bermutu yang mengacu pada
peningkatan pembangunan karakter bangsa. Penelitian bermutu bagi dosen ini juga
diarahkan untuk mengantisipasi kebutuhan ipteks-sosbud untuk jangka menengah dan
panjang melalui penelitian sekaligus untuk mengembangkan ilmu-ilmu keislaman dan
ilmu umum yang menyokong ilmu keislaman, mendorong pendayagunaan sumberdaya
manusia secara menyeluruh, serta meningkatkan kontribusi lembaga terhadap
masyarakat.

Selain itu, sebagaimana program hibah penelitian lainnya, Penelitian bagi
dosen dan Jabatan Fungsional UIN Salatiga tahun 2023 ini juga juga digunakan untuk
memperkuat kebijakan pengembangan disiplin ilmu keislaman berbasis pada nilai-nilai
keindonesiaan. Rencana ini mau tidak mau membutuhkan media dan fasilitas berkreasi
serta berinovasi dari segenap dosen melalui keterlibatan mereka dalam program
penelitian bermutu bagi dosen ini dalam kerangka pelaksanaan Tri Dharma Perguruan
Tinggi sekaligus mewujudkan peningkatan produktifitas hasil penelitian. Ini semua pada
akhirnya akan mendorong kemampuan penelitian mereka yang berujung pada
peningkatan daya saing lembaga baik di tingkat lokal, regional dan nasional (national

competitiveness).



Sejalan pula dengan kebijakan desentralisasi penelitian oleh Ditjen Penguatan
Risbang, Penelitian Bermutu merupakan salah satu skema penelitian yang
diperuntukkan bagi dosen untuk meningkatkan kemampuan meneliti dan menjadi sarana
untuk mempublikasikan hasil penelitiannya dalam jurnal ilmiah nasional terakreditasi
atau jurnal bereputasi internasional karena setelah penelitian selesai, para peneliti
diwajibkan untuk menyerahkan laporan komprehensif hasil penelitian, dan dapat
mengajukan luaran tambahan (seperti yang ditetapkan pada PMK).

Dengan demikian, LP2M UIN Salatiga, diharapkan untuk dapat
menyelenggarakan penelitian bermutu bagi dosen dan Jabatan Fungsional UIN Salatiga
Tahun 2023 ini dalam berbagai disiplin ilmu keislaman bagi penguatan nilai-nilai
keindonesiaan. Produk-produk kegiatan penelitian dosen tahun ini diharapkan
diharapkan dapat menghasilkan ilmu pengetahuan dan teknologi yang memperhatikan
dan menerapkan nilai-nilai keislaman agar bermanfaat bagi kemajuan bangsa, serta

kemajuan peradaban dan kesejahteraan umat manusia.

B. TUJUAN

Tujuan kegiatan penelitian bermutu bagi dosen UIN Salatiga Tahun 2023 ini

diantaranya:

1. Membuka peluang dan kesempatan untuk para dosen dalam melaksanakan kegiatan
penelitian dalam nuansa dan berbasis moderasi beragama.

2. Meningkatkan kualitas dan kuantitas hasil penelitian yang dilaksanakan para dosen
dengan nuansa dan berbasis moderasi beragama.

3. Meningkatkan kualitas dan kuantitas hasil pengabdian kepada masyarakat berbasis
penelitian yang dilaksanakan para dosen dengan nuansa dan berbasis moderasi
beragama.

4. Meningkatkan kualitas dan kuantitas hasil kolaborasi penelitian yang dilaksanakan
para dosen dan mahasiswa dengan nuansa dan berbasis moderasi beragama.

5. Meningkatkan kualitas dan kuantitas hasil kolaborasi penelitian yang dilaksanakan
para dosen UIN Salatiga dan dosen/peneliti dari Perguruan Tinggi Luar Negeri
dengan nuansa dan berbasis moderasi beragama

6. Meningkatkan kerjasama dan kemitraan antara dosen, kampus UIN Salatiga dengan
lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen melaksanakan kegiatan

penelitiannya.



Meningkatkan kerjasama dan kemitraan antara dosen, kampus UIN Salatiga dengan
lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen melaksanakan kegiatan
pengabdian masyarakat berbasis penelitian.

Meningkatkan kerjasama dan kemitraan antara dosen/mahasiswa, kampus UIN
Salatiga dengan lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen dan
mahasiswa melaksanakan kegiatan penelitian kolaborasinya.

C. OUTPUT DAN OUTCOME KEGIATAN PENELITIAN

Output kegiatan penelitian bermutu bagi dosen dan Jabatan Fungsional UIN

Salatiga Tahun 2023 meliputi:

1.

Output kegiatan:

Terselenggaranya seluruh rangkaian kegiatan Penelitian Bermutu bagi Dosen mulai
dari tahap sosialisasi kegiatan penelitian, seleksi proposal penelitian, pelksanaan
penelitian dan pelaporan hasil penelitian, berjalan dengan baik dan lancar.
Outcome kegiatan:

a. Terlaksananya kesempatan untuk para dosen dalam melaksanakan kegiatan
penelitian dalam nuansa dan berbasis moderasi beragama.

b. Meningkatnya kualitas dan kuantitas hasil penelitian yang dilaksanakan para
dosen dengan nuansa dan berbasis moderasi beragama.

c. Meningkatnya kualitas dan kuantitas hasil pengabdian kepada masyarakat
berbasis penelitian yang dilaksanakan para dosen dengan nuansa dan berbasis
moderasi beragama.

d. Meningkatnya kualitas dan kuantitas hasil kolaborasi penelitian yang
dilaksanakan para dosen dan mahasiswa dengan nuansa dan berbasis moderasi
beragama.

e. Meningkatnya kerjasama dan kemitraan antara dosen, kampus UIN Salatiga
dengan lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen melaksanakan
kegiatan penelitiannya.

f.  Meningkatnya kerjasama dan kemitraan antara dosen, kampus UIN Salatiga
dengan lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen melaksanakan
kegiatan pengabdian masyarakat berbasis penelitian.

g. Meningkatnya kerjasama dan kemitraan antara dosen/mahasiswa, kampus
UIN Salatiga dengan lembaga/unit/komunitas masyarakat tempat para dosen

dan mahasiswa melaksanakan kegiatan penelitian kolaborasinya.
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h. Meningkatnya publikasi hasil penelitian dalam bentuk jurnal bereputasi, buku,
dan HKI serta hak paten.
D. TEMA PENELITIAN
Tema umum untuk Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan Lainnya UIN
Salatiga tahun 2023 ini adalah ““Kajian dan Pengembangan pembelajaran unggul yang
berbasis pada nilai- nilai Islam-Indonesia”. Cakupan program ini adalah penelitian-
penelitian yang meliputi bidang keagamaan, pendidikan, hukum, sosial-humaniora, MIPA,
ekonomi, sastra-filsafat, psikologi,dan lain-lain yang sesuai dengan fakultas dan program
studi UIN Salatiga. Sejalan dengan kebijakan desentralisasi penelitian oleh Ditjen Dikti,
Penelitian Dosen merupakan salah satu skema penelitian yang diperuntukkan bagi dosen
tetap Perguruan Tinggi

E. WAKTU PELAKSANAAN
Seluruh rangkaian kegiatan penelitian bagi dosen dan Jabatan Lainnya UIN Salatiga
Tahun 2023 diselenggarakan pada bulan Januari s/d Desember Tahun 2023.

NO TAHAPAN KEGIATAN WAKTU
1 | Penyusunan Pedoman Penelitian Dosen Juli 2022
Tahun 2023

2 | Sosialisasi Kegiatan Penelitian Tahun 2023 Agustus 2022

3 | Pengajuan Proposal Penelitian Dosen 2023 Agustus 2022
melalui Sistem Litapdimas
4 | Seleksi dan Penilaian Proposal Penelitian Desember 2023
Dosen Tahun 2022
5 | Pengumuman Kelolosan Proposal hasi seleksi | Januari 2023

6 | Penerbitan SK dan Penanda-tanganan Kontrak | Februari 2023

Penelitian
7 | Pelaksanaan Penelitian Februari s/d September
2023
8 | Progress Report 1 Mei 2023
9 | Progress Report 2 Oktober 2023
10 | Pelaporan Penelitian November s.d Desember
2023




F. PESERTA

Peserta kegiatan Penelitian Bermutu bagi Dosen dan Jabatan lainnya UIN Salatiga
Tahun 2023 ini adalah dosen tetap UIN Salatiga yang mempunyai NIP atau NIDN. Sejalan
dengan kebijakan desentralisasi penelitian oleh Ditjen Dikti, Penelitian Dosen merupakan
salah satu skema penelitian yang diperuntukkan bagi dosen tetap Perguruan Tinggi. Selain
untuk mengarahkan dan membina kemampuan meneliti, program ini juga diharapkan dapat
menjadi sarana bagi dosen untuk mengasah kemampuan menelitinya dan mempublikasikan
hasil penelitiannya. Daftar Peserta kegiatan ini adalah mereka yang nama dan jabatannya
tersebut pada lampiran Surat Keputusan sebagai Peserta Penelitian Bermutu bagi Dosen dan
Jabatan Lainnya Universitas Islam Negeri Salatiga Tahun 2023 (Daftar Terlampir)

G. BIAYA

Seluruh proposal penelitian yang dinyatakan lolos seleksi diberikan pembiayaan
sesuai plafon anggaran DIPA UIN Salatiga Tahun 2023 Nomor: 025.04.2.423642/2022
tanggal 30 November 2022. Adapun pengelolaan keuangan sampai kepada proses transfer

kepada para peneliti dilakukan secara terpadu oleh Bendahara Pengeluaran UIN Salatiga.

KLUSTER PENELITIAN VOL. | SAT | HARGA
JUMLAH
- Penelitian Pembinaan/Kapasitas 41 JDL 14.000.000 547.000.000
- Penelitian Pengembangan Program Studi 10 JDL 30.000.000 300.000.000
- Penelitian Interdisipliner 22 JDL 35.000.000 770.000.000
- Penelitian Pengembangan Pendidikan Tinggi | 11 JDL 41.000.000 451.000.000
- Penelitian Kajian Aktuasl Strategis Nasional |5 JDL 60.000.000 300.000.000
- Penelitian Terapan Pengembangan Nasional 4 JDL 101.000.000 | 404.000.000
- Penelitian Kolaborasi Internasional 1 JDL 130.000.000 | 130.000.000
- Penelitian Kolaborasi Dosen-Mahasiswa 23 JDL 15.000.000 345.000.000
- Pengabdian Masyarakat Berbasis Prog.Studi 12 JDL 30.000.000 360.000.000
- Peningkatan Kapasitas Pengabd. kpd Masy 23 JDL 14.000.000 322.000.000
- Penelitian Pengembangan Kelembagaan 5 JDL 35.000.000 175.000.000
JUMLAH 4.104.000.000




PELAKSANAAN KEGIATAN PENELITIAN
DAN PROGRESS REPORT

Kegiatan Penelitian Bermutu bagi Dosen dan Jabatan Lainnya UIN Salatiga tahun
2023 dilaksanakan sesuai dengan jadwal yang telah direncanakan. Adapun tahapan
pelaksanaan kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan Lainnya UIN Salatiga
tahun 2023 dimulai secara resmi ditandai dengan diselenggarakannya acara Penerimaan SK
dan Penandatanganan Kontrak pada bulan Februari 2023 di Student Center Kampus 3.
Sebagai penanda secara resmi pelaksanaan kerja penelitian, dalam acara ini dihadirkan
Wakil Rektor Bidang Akademik dan Pengembangan Kelembagaan untuk memberikan
sambutan peresmian pelaksanaan penelitian sekaligus menyerahkan secara simbolis SK
penelitian kepada salah satu peneliti.

Kebijakan LP2M terkait SK penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan lainnya
UIN Salatiga tahun 2023 yaitu mengumpulkan seluruh peneliti dalam satu SK di setiap
Klaster Penelitian sehingga ada 11 SK sesuai jumlah Klaster yang ada. Kebijakan ini
ditempuh karena pertimbangan fleksibilitas dalam pencairan dana penelitian dan juga
tanggungjawab bersama dalam menyelesaikan laporan; sehingga semua peneliti dalam
setiap klaster yang telah menyelesaikan laporan dapat segera diproses pencairan dana
penelitiannya yang harus dilakukan secara bersamaan.

Acara Penerimaan SK dan Penandatanganan Kontrak juga diarahkan untuk
memfasilitasi pembahasan finalisasi design penelitian termasuk menyepakati format akhir
dari penelitian yang akan dijalankan. Secara umum, pada acara ini berhasil disepakati
beberapa hal sebagai berikut:

1. Penentuan proposal yang layak dibiayai telah dilakukan melalui tahapan seleksi
yang ketat, oleh karena itu peneliti tidak diperkenankan untuk mengganti tema
penelitian.

2. Perubahan redaksi judul penelitian dimungkinkan dengan sepengetahuan LP2M.

3. Selama masa pelaksanaan penelitian akan diselenggarakan dua kali Progress
Report pada bulan Juli dan September dalam bentuk laporan tertulis yang diketahui
oleh LP2M.

4. Seluruh hasil penelitian menjadi hak intelektual sepenuhnya UIN Salatiga.

5. LP2M membantu menyediakan surat Permohonan ljin Penelitian bagi setiap

peneliti untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.
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Dalam perjalanan pelaksanaan kerja penelitian, secara umum butir-butir kesepakatan
dapat dijalankan. Para peneliti secara pro aktif meminta ke LP2M untuk dibuatkan surat
pengantar permohonan izin penelitian. Panitia juga secara aktif melakukan monitoring
terhadap kemajuan pelaksanaan penelitian melalui berbagai forum yang memungkinkan.
Salah satu media monitoring adalah dengan mengagendakan forum Progress Report pada
tanggal 09 Oktober 2023, panitia juga mengirimkan surat pemberitahuan kepada seluruh
peneliti yang dilampiri dengan form Progress Report untuk kemudian diisi dan diserahkan
kembali ke LP2M.

Penyelesaian Laporan Penelitian
Salah satu tolok ukur keberhasilan pelaksanaan program kegiatan adalah pada aspek
penyelesaian laporan hasil kegiatan. Guna mencapai standar laporan penelitian yang
berkualitas, maka panitia menerbitkan aturan penyusunan laporan untuk Penelitian Bermutu
Bagi Dosen dan Jabatan lainnyal UIN Salatiga tahun 2023 sebagai berikut:
1. Setiap penelitian diwajibkan mengumpulkan 3 bentuk laporan, yaitu:
a. Tiga eksemplar laporan penelitian lengkap
b. Satu eksemplar Ringkasan Laporan Penelitian.
2. Laporan penelitian Individual ditulis sebanyak minimal 60 halaman dengan font
Times New Roman 12, spasi 2 lines, dan kertas ukuran A4.
3. Laporan penelitian Unggulan ditulis sebanyak minimal 100 halaman dengan Font
Times New Roman 12, spasi 2 lines, dan kertas ukuran A4.
4. Bagian awal laporan penelitian dilengkapi dengan Lembar Pengesahan yang
ditandatangani oleh Kepala LP2M.
5. Laporan penelitian dilampiri dengan Progress Report yang telah ditandatangani oleh
Konsultan.
6. Ringkasan Laporan Penelitian disusun dengan format penulisan sepenuhnya
menyesuaikan Pedoman Penulisan UIN Salatiga.
7. Laporan penelitian dijilid hard cover dengan warna sesuai yang di sepakati
8. Ringkasan Laporan Penelitian dijilid soft cover dengan warna sesuai yang disepakati
9. Sesuai kesepakatan bersama laporan penelitian harus sudah dikumpulkan paling
lambat Desember 2023.
Secara umum, penyelesaian laporan akhir penelitian dapat diselesaikan dalam batas

waktu maksimum penyerapan anggaran. Memang rata-rata pengumpulan laporan dilakukan
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setelah batas waktu yang disepakati yakni mundur dari bulan Oktober 2023 menjadi bulan
Desember 2023. Sebagai tahapan terakhir dari kegiatan penelitian adalah pengumpulan
laporan dan proses pencairan biaya penelitian. Laporan penelitian yang telah selesai
selanjutnya diserahkan ke kantor LP2M untuk disahkan oleh Kepala LP2M. Penyerahan ini
dibuktikan dengan mengisi daftar isian pengumpulan proposal sekaligus sebagai check list

kelengkapan laporan akhir.
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EVALUASI DAN REKOMENDASI

Perlu kontrak penelitian lebih tegas terkait penyelesaian dan pengumpulan laporan hasil
penelitian.

Perlu inovasi format laporan penelitian mengingat keterbatasan space penyimpanan.
Perlu diupayakan peningkatan honor bagi peneliti

Perlu perluasan topik penelitian seiring dengan semakin luasnya area studi di
lingkungan UIN Salatiga.

Kebijakan Satu Kluster penelitian satu SK’ terbukti cukup efektif dalam rangka
mendorong tanggungjawab bersama terkait pelopran penelitian sehingga hak-hak
peneliti dapat diterima tepat pada waktunya, oleh karena itu harus dilanjutkan.

Sebagai sebuah lembaga pengelola penelitian, LP2M perlu memiliki sistem dan data
base yang terpadu tentang seluruh kegiatan penelitian yang dilakukan oleh Dosen dan
Jabatan lainnya UIN Salatiga, baik penelitian tersebut mendapat pembiayaan dari DIPA
UIN maupun dari lembaga luar (Diktis, Dikti, Diknas Provinsi, Balitbang, Balai
Penelitian Provinsi, dll.).

Sebagai sebuah hasil penelitian dengan penggunaan metode ilmiah, seluruh laporan
penelitian harus ditindaklanjuti dengan forum Diseminasi Hasil-Hasil Penelitian dengan
tujuan untuk menyebarluaskan hasil penelitian sekaligus mengevaluasi kinerja

penelitian yang sudah dilakukan.
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PENUTUP

Laporan Pelaksanaan Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan lainnya
UIN Salatiga Tahun 2023 disusun sebagai salah satu dokumen pertanggungjawaban LP2M
UIN Salatiga dalam menjalankan program-program kegiatan sesuai dengan Visi Misi yang
telah dirumuskan dan mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang diemban. Laporan ini
diharapkan dapat memberikan gambaran salah satu tugas dan peran Lembaga Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M) Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga dalam
menyelenggarakan Tridharma Perguruan Tinggi bidang penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

Kegiatan Penelitian Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan Lainnya UIN Salatiga Tahun
2023 terlaksana dengan baik dan lancar sesuai dengan waktu yang telah ditentukan.
Kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka mewujudkan sasaran Renstra UIN Salatiga 2022-
2024 sebagai salah satu Perguruan Tinggi Islam Negeri yang bervisi untuk menjadi rujukan
studi Islam-Indonesia selalu meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang memiliki
kemampuan adaptif terhadap berbagai perubahan dan tuntutan di tingkat nasional. Salah satu
upaya untuk meningkatkan kualitas SDM tersebut adalah perlunya program terstruktur
untuk memberdayakan dosen dan Jabatan Fungsional di lingkungan UIN Salatiga melalui
kegiatan Penelitian.

Laporan kegiatan ini juga diharapkan dapat menjadi bahan atau acuan bagi segenap
pihak terkait untuk lebih meningkatkan peran aktif dalam mencapai visi dan melaksanakan
misi UIN Salatiga yang telah ditetapkan. Laporan kegiatan ini juga bisa menjadi masukan
dan bahan penilaian bagi segenap tim penyelenggara LP2M serta diharapkan dapat
memberikan manfaat bagi semua pihak yang membutuhkan. Demikian Laporan Penelitian
Bermutu Bagi Dosen dan Jabatan lainnya di UIN Salatiga disusun guna memberi penjelasan
terkait kegiatan yang telah kami laksanakan. Atas perhatiannya, kami mengucapkan terima
kasih.
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